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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA
PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE
ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES/AS DOCTORES/AS
ENTRE

LA FUNDACION CAROLINA
Y
COLEGIO DE MEXICO, A. C,

REUNIIM)S

D¢ una parte, D. José Antonio Sanahuja, como Director de la Fundacidn Carolina, entidad
domiciliada en Madrid, Plaza del Marqués de Salamanca n"8, 4 planta v CP 28071 y CIF G-
82880923, actvando en nombre y representacidn de la misma segin consta en escritura de
nombramiento otorgada ante el Notario del lustre Colegio de Madrid, D. José Blanco Losada,
con fecha 19 de noviembre de 2018 ¥ bajo ndmero cinco mil setecientos noventa y nueve de
su protocolo.

¥ de otra, Diia. Silvia Elena Giorguli Saucedo, como Presidenta de El Colegio de México, A.
C.; (en adelante El Colegio), domiciliada en la Ciudad de México, Carrstera Picacho Ajusco
20, Ampliacion Fuentes del Pedregal, CP' 14110, Tialpan, actuando en nombre y
representacién del mismo, como se acredita con el testimonio de 1z escritura publics nimero
100,106, libro 2,785 de fecha 3 de febrero de 2021, otorgada ante 1z fe del licenciado
Francisco Talavera Autrique, Notario Plblico Namero 221 de la Ciudad de México, asi como
en los werminos de 1os arficulos 1§ y 23, inciso a) del Estatuto Orgénico de El Colegio de
Meéxico.

Ambas parles se reconocen plena capacided y competencia para la firma del presente
Convenio Especifice de Cooperacion Educativa, por lo gue

EXFONEN @

|'

L. Chze la Fundacién Carolina es una institucidn para la promocién de las relaciones culturales ||
y la cooperacion, en el imbito educative y cientifico, enirc Espafia ¥ el resto del mundo,

especialmente los paises de la Comunidad Ibercamericana de Naciones. é/
¢



@ EL COLEGIO El Colegio es c
M DE MEXICO chencla 7 crlteera P

Carolina

II. Que T Colegio os una institucién piblica de investigacion y ensefianza superior que tiene
por fines orgamizar y realizar investigaciones en los campos de las ciencias sociales y las
humanidades; impartir educacién superior para formar profesionistas, investigadoresias v
profesores/as universitarios/as; editar libros y revistas sobre materins relacionadas con sus
actividades ¥ en los que se recogen los trabajos de sus profesoresias e investigadores/as, asi
como colaborar con ofras instituciones nacionales v extranjeras para la realizaciom de
objetivos comunes.

[11. Que fanto la Fundacion Carolina como El Colegio estin de acuerdo en aunar esfuerzos
dentro del maree de competencias gue es propio de cada wno de ellos, para stender a la
formacion especializada en las dreas gue son de interés comim,

V. Que las paries, en virtud de lo expuesto, proceden a firmar el presente Convenio
Especifico de Cooperacion Educativa, con amreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: ORJETO,

Es objeto del presente Convenio Especifico de Cooperacién Educativa regular la concesion de
becas conjuntas destinadas a la formacion de profesorado de carrera o de planta, y al personal
directivo-administrativo de El Colegio, en programas que den lugar a la obtencidn del prado
académico de doctor/a impartidos en universidades espafiolas, asi como estanciss cortas de
mvestigacion para profesores/fas doctores/as.

SEGUNDA; CANDIDATURAS.

Podrin participar en ¢l concurso para estas becas el profesorado de carrera o de planta y
personal directivo-administrative de El Colegio, en cualquiera de sus categorias, siempre y
cuando concurran los requisitos que se enumeran a continuacion:

- Ser nacional de alguno de los paises de la Comunidad Theroamericana de Naciories.

- Ser graduado/a universitario’s en cameras de no menos de cuatro (4) afos de duracidn ¥
haber obtenido el titulo de heeneciatura.

- Estar en posesidn de un titulo de méster oficial que permita el acceso directo a los estudios
de doctorado o de un méster que tendré que ser homologado por la universidad espafiola de

desting como paso previo para acceder al doctorado. d
J"l

¥

.:_' l|'
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- Ser docente de carrera o de planta, o personal admmistrativo de El Colegio, v ser
presentadofa o auspiciado’a por la misma. con cerlificacion de compromiso institucional de
retomo, una vez finalizados los estudios,

- Cumplir con los requisitos de excelencia curricular y de experiencia profesional exigidos por
la Fundacitn Carolina, en g1 convocatonia general anual

- Cumplir con las exigencias legales o contractuales establecidas por El Colegio y por la
Fundacion Carolina.

- Contar con una carta de aceptacidn de la Universidad o de la institueién espaniola donde se
realice el doctorado o la estancia de investigacion postdoctoral.

- Para las becas de estancias de mvestigacion, estar en posesitn del grado académico de
Doctorfa,

- Mo ser residente en Espafia,

- Mo haber iniciado el doctorado en Espafia con anterioridad.

TERCERA: SELECCION.

La seleccidn de las candidaturas serd realizada de conformidad con el siguoiente
procedimiento. Sobre la propuesta de las candidaturas a obtener cofinanciacion que presente
El Colegio, la seleccion serd realizada en Espafia mediante dictamen de un Comité de
evaluacidn compuesto por profesores/as y clentificos/as de contrastada avtorided en diversos
campos de conocimiento. La presencia de estos'ss cspecialistas estd limitada temporalmente,
renovindose sus componentss de tal forms que siempre se mantenga alguno/a que
proporcione memoria histdrica a quienes s& incomporen por primera ver

CUARTA: CRITERIOS DE SELECCION.

Loz criterios que se aplicarin para llevar a cabo la selecoidén de las candidaturas, que se @
enuncian 2 continuacidén, secdn ponderados por los miembros del comrespondiente Comité de
Evaluacion de scuerdo con los principios de mérito, objetividad y transparencia;

® Pxeelencia scadémica,

= Experiencia laboral, (/ 7
i
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= S valorara adicionalmente el nivel de excelencia, la calidad investigadora v la
adecuacion de la institucion, del departamento v de la Universidad de destino

elegidos por el'la doctorandoda, asi como el interds cientifico y el valor social
que revisie el trabajo objeto de la tesis doctoral o de la investigacion a realizar.

OUINTA: CANTIDAD DE BECAS.

Podrin otorgarse un méiximo de cuatro (4) becas por cada ano calendario distribuidas de la
siguiente forma:

= Dara Programas de Doctorade hasta un maximo de una (1) beea por afio.
=  Para Estancias Cortas de Investizgacién un méximo de tres (3) becas por afic.

Las becas concedidas en afios anteriores no serém tomadas en cuenta a este fin.

Por lo que respecta a El Colegio, las becas estardn sujetas a su disponibilidad presupuestal,

SEXTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES,

6.1. Dotacién de las hecas
Cada una de las becas objeto del presente Convenio Especifico de Ceooperaciom Fducativa

comprende 105 siguienles conceptos:
Hecas para Programas de Doctorado:

- Importe de la matricula de los esmdios (mutela académica),

- Hasta un méximo de cuatro pasajes aéreos de ida y vuelta en clase turista a la ciudad
espafiola de estudios desde |a capital del pais de residencia del/de la becariofa

- L.200 € mensuales en concepto de ayuda para alojamiento ¥ manutencion durante ¢l
periodo de duracidn de 1a beca,

- Seguro médico no farmacéutico durante los periodos de estancia en Espaia,

Becas para Estancias Cortas de Investigacion para Profesores/as Doctores/as:

Billete de ida v vuelta en clase turista a la cindad espaiiola de estudios desde a capital
del pais de residencia del/de la becariosa.

1,200 € mensuales en concepto de ayuda pars alojamiento ¥ manutencion durante el
periodo de duracion de la beca.

Seguro meédico no farmacéutico durante el periedo de estancia en Espaiia. (/

4
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6.1, Compromises de las pa

Las becas otorgadas en ¢l marco del presente acuerdo estardn gestionadas bajo un régimen de
cofinanciacion, participando ambas instituciones en la provision de fondos.

En relacicn con las Becar pova Programas de Doctovado:

El Colegio, en virtud del presente convenio, proveerd durante el periodo de duracitn de la
becas la cantidad de seiscientos euros (600 €) mensuales en concepto ayuda para alojamiento
y manutencion én Espafia. Las becas estardn sujetas 2 su disponibilidad presupuestal.

La Fandacién Carolina cubrira v gestionard, por su parte, 1os siguientes concsptos:

- lmporte de la matricula de los estudios (mtela académica).

- Hasta un méximo de custro passjes adreos de ida y vuelta en clase turista a la ciodad
espafiols de cstudios desde la capital del pais de residencia del/de la becario/a. En cstc
sentido, la Fundacion Caroling correra con los gastos del pasaje aéreo en clase turista
y del sepuro médico necesarios para la realizacion de la lectura v defensa de b tesis
doctoral en FEspafia, a lo largo del cuario afio acsdémico, en caso de no haberse
realizade la misma dentro de algune de los perfodos establecidos anteriormente.

La cantidad de seiscientos euros (600 €) mensuales necesarios para alcanzar los 1,200
euros de dotacidn en concepto de ayuda para alojamiento y manutencion en Espafia.

- Beguro médico no farmacéutico durante los periodos de estancia en Espafia
La Fundacidn Carolina publicard v comunicard anualments, el nimeno de becas de
doctorado que se otorgarin a lag distintas Universidades, Instituciones y Organismos
Iberoamericancs con las gque la Fundacién Carolina haya suscrito un Convenio
Especifico de Cooperacién Educativa, aceptandose todas las dreas académicas.
Asimismo, la Fundacién Carclina haré paricipes a los/ias becarios/as de les
actividades desarrolladas en su departamento Fivir en Espafia, consistentes, con
cardcter general, en actividades culturales (visitas culturales, conferencias, encusntros-
coloquio...), benaficios y descuentos comerciales en funcion de los convenios suseritog
con diversas empresas privadas e instituciones cultwrales y actividades dirigidas a
crear y fortalecer tazos personales entre los/as participantes de los distintos programas
de la Fundacion (jomadas de acogida, actividades sociales v directorio de becariosfas)
¥ promovera la participacion de los/as heneficiarios/as de las becas en la comunidad
de ex becarios/ss de la Fundacion Carclina Red Caroling, una vez finalizadas las @

T STTILS,
\

La retribucidn mensusl asumida por las partes en concepto de ayuda para slojamiento v
manuiencion en Espana serd objeto de minoracidn en caso de que la Fundacion Carolina
suscriba convenios de cofinanciacion ulteriores con las universidades espafinlas de destino,
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Elfla becariofa asumird, en su caso, el importe de [as tasas administrativas v de cualguier otro
concepto que no corresponda a la tutela académica.

En relacion con las Becas para Estancigs Cortas de Investigacidn para Profesoresias
Phoctores/as:

El Colegio, en virtud del presente convenio, proveeri durante el periodo de duracion de la
becas la cantidad de seiscientos eures (600 €) mensuales en concepte ayuda para alojamicnto
y manutencion en Espafia. Las becas estarin sujetas a su disponibilidad presupuestal.

Lz Fundacion Carelina cubriré y gestionard, por su parte, los siguientes conceptos:

Billete de ida y vuelta en clase turista a la ciudad espafiola de estudios desde la capital
del pais de residencia del'de la becario/a.
La cantidad de seiscientos euros (600 €) mensuales necesarios para alcanzar los 1,200
euros de dotacion cn concepio de ayuda para alojamiento y manutencion en Espaiia.
Seguro médico no farmacéutico durante el periodo de estancia en Espadia.

- La Fundacién Carolina publicard y comunicard anualmente, ¢l niimero de becas para
estancias cortas de investigacion para un periodo de hasta tres meses.
Asimismo, la Fundacion Carolina hard participes a los/as becarios/as de las
actividades desamrolladas en su deparamento Fivir em Espada, consistentes, con
carfcter general, en actividedes culturales (visitas culturales, conferencias, encuentros-
cologquin...), beneficins y dezcuentos comerciales en funcion de log convenios suscritos
eon diversas empresas privadas ¢ msttuciones culturales y actividades dirigidas a
crear ¥ [orlalecer lazos personales entre los/as participantes de los distintos programias
de la Fundacion {jomadas de acogida, actividades sociales y directorio de becarios/as)
¥ promoverd la participacién de losfas beneficiariosfas de las becss en la comunidad
de ex becarios’as de la Fundacién Carolina Red Carolina, una vez finalizadas las
mismag.

En cualquier caso, cada una de las partes asumird los respectivos costos administralivos de la

gestion del Programa.

SEPTIMA: DURACION DE LOS PROGRAMAS.

Programas de Doctorady:

Hasta un total de 21 meses, distribuidos en un maximo de 3 afiog, de 1» siguiente forma:

= Hasta nueve meses conseculivos en ¢l primer afio académico de estancia en I:'spaﬁa/
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» Dos periodos de hasta seis meses durante los dos afios académicos siguientes, con upa
estancia minima de un mes en cada uno de ellos, para estencias cortas de investigacion
y tuteria.

Serd necesario, por parte del/de la becariofa, solicitar la renovacion de su beca anvalmente,
previe envie de un informe, con el visto bueno delide la directorfa del programa de doctorado
o futarfa de tesis, sobre lzs actividades realizadas, créditos obtenidos ¥ una memaotia del
proyectn de actividades para ¢l afio académico siguicnie.

En cualquier caso, la obtencion del titulo de Doctor'a deberd lograrse, por parte del/de la
becario/a, dentro de los 4 afios siguientes a contar desde el inicio del primer periodo de
disfrute de la beca. El Colegio se responsebiliza expresamente ante la Fundacidn Caroling de
la consecucion de Jos objetivos respecte a sus candidsturas dentro del plazo establecido,
reservindose la Fundacion la posibilidad de rescindir el preserte Convenio con El Colegio en
cazn de retteradn incumplimiento,

Becai de estancias de investigacion para Profesores/as Doctores/as;

Un periodo de hasta tres meses, con una estancia minima de un mes, para estanciss cortas de
mvestigacion.

ElfLa becario/a entregard a la Fundacion Carolina:

- Un informe final con los resultados de la investigacion o de las actividades realizadas,
El plaze de entrega del informe es de un mes maximo, a contar desde la fecha de
finalizacion de la estancia. El incumplimiento de este requisito supondrd ln
reclamacién al/a la becario/a del importe total invertido cn su beca.

Un informe de desarrollo y aprovechamiento de la estancia, firmado por elfla tutorda
del centro de destino y gue deberd ser remitido una semana antes de la fecha de
finalizacion de la misma,

OCTAVA: DISPOSICIONES Y REGLAMENTACIONES.

Los/as aspirantes propuestes/as por El Colegie en el marco del Programa de doctorado v
estancias cortas de investigacién deberin ajustarse a todas las disposiciones v
reglamentaciones que la Fundacién Carolins establezca para regir la convocatoria anual
general de su Programa de Becas.

NOVENA- PROVISION DE FONDOS, {/ ]
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Las becas se pagan mensualmente por adelantzdo. Pama cllo El Colegio v la Fundacion
Cargling ¢ comprometen a ingresar en la cuenta que abra el/la becario’a en Espafia, con
antenondad al dia cinee de cada mes, la cantidad gue debe cofinanciar en Euros para su
sestenimiente durante el tiempo de estancia en Espafla

Asimismo, El Colegio se compromete a etwiar a la Fundacién Carolina ¢l comprobante de las
transferencias realizadas, en un plazo de cinco dias desde que éstas han sido efectuadas.

Este beneficio se mantiens siempre v cuando el/la becario/a cumpla com las exigencias
académicas del programa y mantenga un rendimiento académico satisfactorio.

DECIMA: DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Las candidaturas admitidas en el marco del Programa de doctorado y estancias cortas gozarén
los miamos derechos y tendrdn las mismas obligaciones que las admitidas por la convecatoria
anual general.

DECIMOPRIMERA: VIGENCIA DEL CONVENIO.

Este Convenio Especifico de Cooperacion Educativa tendrd una vigencia de 5 (cinco) afios a
partir de la fecha de su firma ¥ podra ser renovado expresamente por alguna de las paries por
petiedas de igual duracién. El mismo podrd terminarse por cualquiera de las partes, previo
2¥i50 por escrite con sesenta (60} dias de anticipacion. En caso de que la vigencia concluya de
manata previa a la conclusion de las becas otorgadas al ampare del presente Convenio, o bien,
g lleve a cabo la terminacion del mismo de comim acuerdo o unilateral, las partes deberan
curnpler la totalidad de obligaciones contraidas con relacidn o las beeas en curso y hasta su
terminacion.

DECIMOSEGUNDA: CAUSAS DE RESOLUCION.

El presente Convenio Especifico de Cooperacion Educativa podra resolverse por cualguiera
de las sipuientes causas:

- Por mutio acuerdo expreso de las partes, en sus propios términos.
Por mcumplimiento o irregularidades graves en la gjecucion del convenio.
- Por denuncia de las partes, en los términos previstos on la cliusula decimoprimera.
- Porimposibilidad sobrevenida de cumplimiento por causa inimputable a las partes.
- Por les demads que establezca fa legislacion vigente, é
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DECIMOTERCERA: PROTOCOLOS ESPECIFICOS DE TRABAJO,

En el foturo, las partes podrén impulsar provectos de investigacidn y colaboracion que scan
de interés comin, lo cual podrd plasmarse co Protocolos Especificos de Trabajo,
complementarios al presente Convenio Especifico de Cooperacion Educativa,

DECIMOCUARTA: CESION.

Ninguna de las partes podrd ceder a ningin timlo, toial o parcialments, las obligaciones
contraidas én este convenio, sin previa autorizacidm expresa de la oira parte. Toda
modificacion a las condiciones de este convenio deberd proponerse previamente, decidirse por
mutup acuerdo v constar por escrito.

DECIMOQUINTA: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (T7F) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consgjo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de dates persenales y a la libre circulacién de cstos datos v por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Daios Personales y garaniia de los derechos dipitales, asi como Iz Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados publicada en ¢l Diario
(Micial de la Federacion el 26 de enero de 2017, los Lineamientos Generales de Proteccion de
Datos Personales para el Sector Piblico y demds normativa de desarrollo, ¢l manejo de Jos
datos de cardeler personal que se derive del presente convenio queda sujeto a lo dispuesto a lo
establecido en la normativa legal vigente:

a) Las partes utilizarin o aplicarin los datos personales dnica y exclusivamente
conforme a las finalidades e instrucciones derivadas de este comvenio, v no los
comunicaran ¢ cederdn a otras personas, ni siquiera para su conservacion. En virtud
de ello. ambas partes se abstendrin de enviar cualquier comunicacién de indole
eomercial o con fines publicitarios a los/as becarios/as, con la intencidn de obtener
beneficios de cualquier tipo que no sean objeto del presente convenio.

b) Las partes llevardn, por escrito, un registro de todas las caleporias de actividades de
tratamiento efectuadas en virtud del presente v conforme a lo dispuesto en el
RGPD,

£} Las paries mantendrin ] DEBER DE SECRETO respecto a los dates de cardcter
personal & los que haya temido acceso en virtud del presente convenio, incluso
después de que finalice su objeto.



EL COLEGIO B Glegoes C

d}

g

h}

conocimiento
DE MEXICO ciencia y cultura Findaetii
Carolina
Las panes parantizarin que las personas aulorizadas para ratar datos personales se

comprometan, de forma expresa y por escrite, a respetar la Confidencialidad v a
cumplir las Medidas de Seguridad commespondientes, de las que hay que informarles
convenientemente.

Las pattes garantizeran la formacion necesariz en meteria de proteccidn de datos
persenales de las personas antorizadas para tratar datos personales.

Las partes asistirin a la otra parte en la atencidn al ¢jercicio de los derechos de:

1. Acceso, rectificacion, sopresion y oposician.

2. Limitacidn del tratamicnto

3. Portabilidad de datos.

4. A no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la
claboracion de perfiles).

Cusndo las personas afectadas ejerzan los derechos ante Ia parte no responsable,

ésta deberd comumicarlo por correo electrdmico a la parte responsable. La

comunicacitn deberd realizarse de forma mmediatz y, en ningln case, mds alld del

dia laborable siguiente al de la recepcion de lz solicitnd, juntamente, en su caso,

con ofras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

Derecho de informacidn; corresponde a cada parie facilitar al dmlar de los datos el
derecho de informaciém relative a los tratamientos de los datos personales en el
momento de la recogida de los datos, asf come la obtencidm del debido
Consentimiento en los supuestos ¥ con los requerimientos legalmente previstos,

Las partes aplicarin las correspondientes medidas de seguridad v, en cualquier

casa, deberan implantar mecanismos para:

l. Gamantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad vy resiliencia
permanentes de los sisiemas v servicios de tratamiento.

2. Restaurar la disponibilided y ¢l acceso a los datos personales de forma ripida,
en caso de incidente fisico o técnica.

5. Venhear, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas
téenicas v organizativas implantadas para parantizar la scguridad  del
Iratamicnto,

4. Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.

Las partes supervisardn el tratamiento de los datos personales, incluida la ,

realizacion de inspecciones y auditorias. C

Los datos personales tratados en virtud del presente convenie (micamenie se

conservaran mientras que se mantenga la relecion contractual establecida, no se

solicite su supresion por el/la interesado/a ¥ no deban eliminarse por ser necesarios
para el cumplimiento de una obligacién legal, para la formulacidn, ejercicio vio
delensa de reclamaciones.

En @l supuesto de que elfla interesado’a ejercite los derechos da cancelacifin o
supregiom, sus datos personales se conservaran bloqueados a disposicidn de los
1
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Organismos o Administraciones Publicas durante los plazos esmblecidos
legalmente para atender a las posibles responsabilidades nacidas del tratamiento de
los mismos.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente para la
rescision del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualguier clase en
que se puedan incumr por tal meumplimiento.

DECIMOSEXTA: LEGISLACION APLICABLE Y SOLUCION DE
CONTRODVEERSIAS.

Las partes convienen que el presente convenio, v las chligaciones que de ¢l se derivan, estén
sujetos a la Ley espaifiola. Los asuntos relacionados con &l objeto del presente Convenio que
no 32 encuenlren expresamente previstos en su clavsulado serin resueltos de comin acuerdo
por las partes. En caso de que existiese alguna diferencia en la interpretacidn o ejecuciim del
presente Convemo que no pudiese ser resuelta de comun acuerdo por las partes, éstas
renuncian a ejercitar su derecho ante la jurisdiccion ordinaria, v se someten al arbitraje de
derecho de la Corte de Arbitraje del Colegio de Abogados de Madrid. El procedimiento serd
el esiablecido en el Reglamento de esa comoracitn y en caso de duda se estard a lo que
acuerden los drbitros. Asimismo, las partes se obligan & cumplir tanto las resoluciones
mterlocutorias, come el laudo que finalmente se dicte.

En prueba de conformidad, se firman de manera electronica en la fecha del (ltimo firmante.

Por Por
LA FUNDACTON CAROLINA EL COLEGIO DE MEXICO, A. C.
SANAHUIA PERALES camortstnean re bt ﬂ
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